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Deze open brief is geschreven namens een groep 
verontruste imkers in de hoop een discussie op gang 
te brengen over het verbeteren van de organisatie- 
v m  en de samenwerking binnen de imkersworeld. 
Getracht is, aan te geven waar mogelijke knelpunten 
liggen en hoe deze kunnen worden opgelost. De actie 
is positief bedoeld; niet getwijfeld wordt aan de 
oprechte inzet van allen die zich in hun vrije tijd voor 
t009Q vbor de irfrkerij inzetten, als bestuurslid of in 
mmmkies. 

Verdeeldheid en versnippering 
De Nederlandse imkerij vertoont een beeld van 

diversiteit en versnippering. De traditionele imker is 
nagenaeg verdwenen; zijn plaats werd ingenomen 
door een grote verscheidenheid van bijenhouders: van 
hobbyimker tot bedrijfsmatig imker, van honingimker 
tot bestuivingsimker, van bijenteeltleraar tot 
wotenschapsman, van biologisch imker-met-zwarte-bij 
tot buckfaster. Als a1 deze groepen bijenhouders niet 
wtdoende worden bediend vormen ze hun eigen 
speefteke kringen. Versnippering van bestuurlijke, 
organisatorisch,:financiele en inhoudelijke krachten is 
Ret resultaat. Verdeeldheid en versnippering is er ook 
dbordat er nog steeds niet een Verenlgde Bijenhouders 
Bond Mederland tot stand kon komen. 

Wodlg: 
- venterkt streven naar een vereniging en daarbij 
samenwelkiny zoeken met de Vlaamse imkerij. 

- daelgericht beleid waarin wordt aangegeven hoe 
re& kan worden gedaan aan de heterogeniteit van 
de imkers en hun behoeften. 

Kadervorming, onderwijs en voorlichting 
Op landelijk niveau moet stelselmatig worden 

gewerkt asn kaderontwikkeling, waarbij 0.a. de 
bijenteeltleraren een rol zouden kunnen vervullen. Ook 
ap gebiedan als bestuiving, ziekten, koninginneteett 
e.a. zijn er tal van deskundigen of mensen die daartoe 
zouden kunnen uitgroeien. Onderwijs en voorlichting 

I 
worden momenteel te weinig planmatig bedreven en 
zijn te incident+l werkzaam, er ontbreekt wellicht ook 
e m  wat brederb, intemationale orientatie. Onderwijs 
en voorlichting eijn landelijke basisactiviteiten; ze 
zouden een steyker accent moeten krijgen en 
prokssibneler rpoeten worden aangepakt. 

Nodig: 
- kweken en versterken van deskundigheid, rekening 
houdend met de reeds genoemde diversiteit van de 
imkerpopulatie. 

- opzetten van een contactorgaan voor 
bijenteeltleraren en ander kader, waaronder ook 
bestuurlijk kader, met regelmatige bijeenkornsten en 
vooral ook (verplichte?) bijscholing en informatie- 
uitwisseling. 

- een structurele lijn voor overdracht van kennis en 
kunde vanuit de centra van onderzoek e.d. naar de 
landelijke bijenhoudersorganisatie en via regionale 
verbanden naar de plaatselijke verenigingsn. 

- meer invloed van die landelijke organisatie op het 
gebied van onderwijs en vooilichting. 

- versterking van de internationale contacten met 
name met de Vfaamse imkersbond. 

Contacten met wetenschap 
Structurele lijnen naar instituten van wetenschappe- 

lijk onderwijs ontbreken momenteel nagenoeg. We 
bezitten in Nederland voortreffelijke bijenwetenschap 
pea, hun aanwezigheid wordt onvoldoende benut. 
Hun kennis draagt daardoor te weinig bij aan de 
kennisverhoging van de Wederlandse bijenhouders 

Nodig: 
- wetenschappelijk potentieel in Nederland beter 
benutten voor de bijenhouderij 

- onderzoeken in hoeverre de Nederlandse imker kan 
worden ingeschakeld bij wetenschappelijk- en 
praktijkgericht onderzoek 

- onderzoeken hoe een landelijke vereniging het 
wetenxhappelijk werk kan bevorderen en 
ondersteunen 

- minimaal eenmaal per jaar een symposium of seminar 
op hoog niveau organiseren met zo nodig 
buitenlandse deskundigen. 

Blad Bijen 
Het blad zau meer kwaliteit moeten bieden; het 

niveau van de imker worctt ondenchat. Bijen is niet 
richtinggevend genoeg en bevat soms verouderde 
informatie. De artikelen zouden meer moeten aan- 
sluiten bij nieuwe (ook intemationale) ontwikkelingen 
en meer rekening kunnen houden met de diversiteit 
van de lezers en hun uiteenlopende behoeften. Op dit 
moment komt de gevorderde imker onvoldoende aan 
zijn trekken. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . 
rnc~ndMad voor imkrn april199J 



DE L E Z E R  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . 
Nodig: 

- onderzoeken of door middel van betaalde auteurs 
een betere kwaliteit kan worden bereikt. 

- zorgen voor meer verscheidenheid en diepgang van 
de artikelen. 

- inhoudelijke planning beter afstemmen op de 
heterogeniteit van de imkerbevolking, elke 
groepering aan bod laten komen. 

- ook zorgen voor goed geschreven artikelen voor de 
beginnend imker (deze zijn dan voor elke imker 
interessant) en een kritische noot en ook humor niet 
schuwen. 

Structuur en professionaliteit van het 
bestuur 
De Nederlandse bijenhouderij is pyramidaal ge- 

102 structureerd (landelijk-regionaal-plaatselijk). Deze - struauur werkt in de praktijk onvoldoende. Er moeten 
betere contacten komen van bestuur via een coordi- 
nerende regio naar de plaatselijke verbanden; de 
gewone imker moet meer 'merken' van het bestaan 
van een landelijk verband. Daarnaast zou de bijenteelt- 
organisatie welvaren bij goede, structureel te ver- 
strekken, en zo nodig professionele ondersteuning. 

Nodig: 
- efficient inzetten van beschikbare gelden en van 

zowel bestuurlijk als inhoudelijk potentieel binnen 
een landelijke Bijenhoudersvereniging. 

- onderzoeken binnen welke voorwaarden 
professionele ondersteuning van deze landelijke 
organisatie mogelijk is. 

- onderzoeken in hoeverre de organisatie en 
ondersteuning van de imkerij-activiteiten in eigen 
beheer zouden kunnen worden uitgevoerd. 

Landelijke (politieke) invloed 
De bijenteelt in Nederland wordt gerund door 

vrijwilligers. Mede door de verdeeldheid van de 
bijenhoudersbonden is terrein verloren; de 
Nederlandse overheid heeft zich al vergaand 
teruggetrokken uit de zorg om de Nederlandse 
bijenteelt. De professionele ondersteuning werd meer 
en meer uitgehold. 
- voorlichting geprivatiseerd en verdwenen 
- taak Ambrosiushoeve gewijzigd 
- te weinig waardering voor het bestuivingswerk door 

bijen ' 

- geen belangstelling voor de Nederlandse honing 
- onvoldoende steun voor wetenschappelijk onderzoek 
- desinteresse met betrekking tot de ecologische 

invloed van bijen. 
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Nodig: 

- het belang duidelijk maken van de Nederlandse 
imkerij 

- opvullen van het ontstane vacuum door eigen 
initiatieven en activiteiten 

- beleid ontwikkelen zonder te  grote afhankelijkheid 
van derden 

- door samenballen van de belangen van de 
Nederlandse imkers meer invloed uitoefenen op de 
betrokken ministeries. 

Om bovengenoemde punten te realiseren is Ben 
sterke Verenigde Bijenhouders Pond Nederland 

e 

absolute voorwaarde. €en vereniging die met kracht 
van argumenten en zelfbewust de belangen van de 
Nederlandse imkerij bevordert, verdedigt en 
veiligstelt voor de toekomst. 

Het is duidelijk, dat al deze wensen niet gemakkelijk 
zijn te realiseren, zeker niet op korte termijn. 
Bovendien is nog de vraag hoe het benodigde geld bij 
elkaar gebracht kan worden. Maar ook: hoe langer 
gewacht wordt hoe moeilijker de situatie zal worden! 
Daarom worden alle imkers die begaan zijn met onze 
bijenhouderij uitgenodigd hun mening te laten horen. 
Stuur daarom een reactie of aanvulling naar Pijen of 
neem contact op met 
Jan Charpentier, Laar 45,5258 TJ Berlicum. 
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