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Portret ter herinnering aan 
P.A.M.van Dongen 
J. Beekman 
Het Agrarisch Opleidings Centum Steenbergen bestond in 
1998 vijftig jaar. Daarom werd op 7 november een feeste-
lijke reunie georganiseerd voor alle oud-leerlingen. Op 
initiatief van de oud-leerlingen werd er een schilderij met 
een portret van de eerste directeur, P.A.M. van Dongen, 
aangeboden. Mede door zijn inzet voor de bijenhouderij 
in het algemeen en voor onze Bond in het bijzonder, heeft 
het Bondsbestuur gemeend om aan de oproep van de oud-
leerlingen gehoor te geven om haar medewerking te 
verlenen bij het totstandkomen van het schilderij. 
Dhr. P.A.M. van Dongen was een gedreven imker, die 
menige discussie aanwakkerde in 'Bijenteelt', het blad 
voor imkers, uitgegeven door de imkersbonden ABTB, 
LLTB en NCB waarvan hij hoofdredacteur was. Ook 
heeft hij jarenlang als voorzitter van de jury Bonds-
bedrijfswedsrijd gefunctioneerd. 
Bij het onthullen van het schilderij was mw. M. Jacobs 
van Vugt, Bondsbestuurslid, aanwezig. Wij zijn hem veel 
dank veschuldigd. P.A.M. was een begrip. 

Portret van P.A.M. van Dongen, eerste directeur het Agrarisch 
Opleidings Centrum Steenbergen. Foto: J. Beekman 

Uit de PC van de voorzitter 
Dick Vunderink 
Eergisteren hadden we de eerste bespreking van de 
werkgroep Bedrijfsraad 2000. Zoals ik de vorige keer 
schreef, een werkgroep met de opdracht om een breed 
beeld te vormen over de toekomst van de bijenhouderij en 
het daarop aangepast beleid en de organisatie. Daar kwam 
het aspect 'communicatie' aan de orde. Een paar weken 
eerder werd ik daarop aangesproken door een van de 
groepsbesturen: 'Waarom hebben jullie de Nieuwsbrief 
afgeschaft?' In de werkgroep bleek dat communicatie 
eigenlijk nauwelijks een probleem is in een kleinere 
organisatie als de ANI. Men kent elkaar, het hoofdbestuur 
bezoekt periodiek alle verenigingen en zo is men over en 
weer aangesloten. 
In de VBBN ligt dat wat moeilijker. Het bezoeken van 
subverenigingen door het groepsbestuur is al nauwelijks 
gebruikelijk, maar is eigenlijk wel een wens. Toch is de 
communicatie op zich goed geregeld. Tweemaal per jaar 
een afstemming van HB en groepsbesturen over wat er 
speelt en moet gebeuren. Daarop volgend de bijeenkomst 
van de groepen in aanwezigheid van een HB-lid. Dáár 
doen de groepsbesturen verslag van de bijeenkomst met 
het HB en worden reactie en wensen van de besturen van 
de subverenigingen genoteerd. Dat klopt allemaal goed, 
behalve... 
Er is geen contact tussen HB en de leden van de 
subverenigingen. Dat is in een grote organisatie ook echt 
niet mogelijk. Ik mis dat wel en vind het echt fijn om 
eens door een subvereniging te worden uitgenodigd om 
iets over het reilen en zeilen van de VBBN te vertellen. 
Maar het kan slechts spaarzaam gebeuren. 
Wij zijn afhankelijk van wat de groepsbesturen doorgeven 
aan de besturen van de subverenigingen en wat die weer 
doorgeven aan hun leden. En elke stap geeft de kans op 
verlies of vervorming van informatie, zoals we ons 
herinneren uit het fluisterspelletje in onze jeugd. 
Een tweede handicap is dat informatie die we op dat 
moment niet nodig hebben het ene oor of oog in en het 
andere uit gaat. Uw prullenbak zit ook elke week vol. Pas 
als we het een half jaar later wèl nodig hebben, gaan we 
er naar zoeken en her en der bellen, terwijl het reeds lang 
beschikbaar was. Als ik ergens vertel hoe het met 
Amerikaans vuilbroed is geregeld, vertel ik niets nieuws 
want alles is herhaaldelijk gepubliceerd. Maar men 
ervaart het als 'eindelijk horen we nu eens hoe het zit'. 
Dat geldt voor elk ander onderwerp naast de bijenhouderij 
net zo. Ik stel: alles wat we willen weten, is bekend, maar 
onze opslag deugt niet. Dat is heel gewoon menselijk. 
Jammer alleen dat we ook zo menselijk reageren en gauw 
klaarstaan met verwijten richting hen die de informatie 
'maken'. De vraag is: kan dat beter? Eerlijk gezegd, heb 
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het HB en worden reactie en wensen van de besturen van 
de subverenigingen genoteerd. Dat klopt allemaal goed, 
behalve ... 
Er is geen contact tussen HB en de leden van de 
subverenigingen. Dat is in een grote organisatie ook echt 
niet mogelijk. Ik mis dat we1 en vind het echt fijn om 
eens door een subvereniging te worden uitgenodigd om 
iets over het reilen en zeilen van de VBBN te vertellen. 
Maar het kan slechts spaarzaam gebeuren. 
Wij zijn afhankelijk van wat de groepsbesturen doorgeven 
aan de besturen van de subverenigingen en wat die weer 
doorgeven aan hun leden. En elke stap geeft de kans op 
verlies of veworming van informatie. zoals we ons 
herinneren uit het fluisterspelletje in onze jeugd. 
Een tweede handicap is dat informatie die we op dat 
moment niet nodig hebben het ene oor of oog in en het 
andere uit gaat. Uw prullenbak zit ook elke week vol. Pas 
als we het een half jaw later wkl nodig hebben, gaan we 
er naar zoeken en her en der bellen, terwijl het reeds lang 
beschikbaar was. Als ik ergens vertel hoe het met 
Amerikaans vuilbroed is geregeld, vertel ik niets nieuws 
want alles is herhaaldelijk gepubliceerd. Maar men 
ervaart het als 'eindelijk horen we nu eens hoe het zit'. 
Dat geldt voor elk ander onderwerp naast de bijenhouderij 
net zo. Ik stel: alles wat we willen weten, is bekend, maar 
onze opslag deugt niet. Dat is heel gewoon menselijk. 
Jammer alleen dat we ook zo menselijk reageren en gauw 
klaarstaan met verwijten richting hen die de informatie 
'maken'. De vraag is: kan dat beter.? Eerlijk gezegd, heb 
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ik mijn twijfels maar ben heel geïnteresseerd in sugges 
ties. maar let dan ook op de kosten. Wij moeten zorgen 
dat alle informatie in Bijen wordt opgenomen. maar ik 
weet dat lang niet alle leden het bestuurlijke nieuws 
lezen. Het HB moet de groepsbesturen goed informeren 
en mogelijk dat dit wat aangescherpt moet worden. 
En als leden informatie nodig hebben. dan moeten ze zich 
wenden tot hun eigen bestuur of het secretariaat van de 
VBBN (Bijenhuis) en daar zal menu proberen verder te 
helpen. Want hij communicatie geldt ook: er is een haal-
en een brengschuld. Mis je iets, ga niet zielig zitten 
klagen, maar pak de telefoon. 

Jeugdleden VBBN Elspeet 
W. van Bronswijk 
VBBN subvereniging Elspeet beleeft op het moment een 
haast unieke situatie. Na jarenlange teruglopende 
ledencijfers te moeten melden, zit de vereniging nu weer 
in de lift. Het beleid van de vereniging begint zijn 
vruchten af te werpen. Subvereniging Elspeet bezoekt al 
jarenlang de drie plaatselijke basisscholen om zo een 
stukje voorlichting te geven. Op de scholen wordt dit 
initiatief enthousiast ontvangen. Een vast aantal imkers 
laat aan de hand van dia's en ander materiaal zien, wat 
bijenhouden inhoudt. In principe alleen voor groep acht. 
Plotseling ontdekken de leerlingen dat veel opa's vroeger 
ook imker zijn geweest. Na zo'n voorlichtingsrondje bij 
de scholen houdt de bijenvereniging een Open Dag, zodat 
de Elspeetse jeugd (en ouderen) het bijenhouden eens in 
de praktijk kan zien. 

Nu de bijenvereniging zoveel nieuwe jeugdleden heeft 
gaat zij natuurlijk niet stilzitten. Er is een beleid 
ontwikkeld om deze jeugdleden een zo'n goed mogelijke 
imker te laten worden en om ze zo te motiveren dat ze 
nog lang bij de vereniging zullen blijven. 

Wat houdt dit beleid dan nu precies in? 
Ten eerste krijgt ieder nieuw lid van de vereniging na een 
jaar meelopen en als hij/zij blijk geeft het imkeren een 
beetje onder de knie te hebben, een eerste kast met bijen 
kado. In de tweede plaats wordt ieder jeugdlid geplaatst 

Enthousiast poseren de eerste- en tweedejaars linken samen 

met een paar instructeur-imkers. Foto: dhr. Lokhorst. 

hij een 'mentor-linker . . de jeugd hoeft dan niet alles zelf 
te ondervinden, maar kan door een seizoen mee te lopen 
met een ervaren imker al veel ervaring opdoen. Na afloop 
van dat jaar geeft de hijenvereniging zelf een beginners-
cursus. afgewisseld met praktische bijenzaken. zoals de 
kasten schilderen en kunstraat in de raampjes zetten. In 
het derde seizoen krijgen ze een gevorderdencursus, ook 
weer afgewisseld met praktijklessen. Het gehele jaar door 
komt iedereen een keer in de week bij elkaar. In de winter 
voor de cursus en in de zomer wordt er gewerkt in de 
volken die ze gekregen hebben. Ten derde probeert de 
bijenvereniging Elspeet leuke activiteiten te verzinnen. Zo 
bezochten"ze al het Bijenhuis te Wageningen voor een 
excursie en de Open Dag. Ook werden de bijenmarkten in 
Veenendaal en Eerbeek bezocht. Onlangs werd de 
bijenvereniging benaderd om mee te werken aan een film 
voor Teleac/NOT. In het kader van het programma 
'Nieuws uit de natuur', dat op veel basisscholen wordt 
gebruikt voor liet vak Natuuronderw ijs. kwam het thema 
bijen aan de orde. De jeugdleden mochten bij dit 
programma zelf uitleg geven. Je begrijpt hun trots dat ze 
er al zoveel van af wisten. 

Algemene Ledenvergadering 
VBBN 27 maart 
De Algemene Ledenvergadering wordt gehouden op 
zaterdag 27 maart 1999 in het Congresgebouw van het 
Wagenings Internationaal Congres Centrum 
(WICC/IAC), Lawickse Allee 11 te Wageningen, 
aanvang 10.00 uur. einde 13.00 uur. Vanaf 09.30 uur 
ontvangst met koffie. 

Agenda 
1 Opening door de Algemeen Voorzitter 
2 Notulen AV 28 maart 1998 

(zie Bijen 7(5): 155-156 en 7(6): 186-188 (1998) 
3 Mededelingen en ingekomen stukken 

- Apimondiacongres 
- Meertalige CD-rom 

4 Onderscheidingen 
5 Jaarverslag 1998. (toegezonden aan de secretarissen 

van de subverenigingen en de groepen) 
6 Financiële jaarstukken 1997/1998 

(uitvoerige stukken toegezonden aan de secretarissen 
van de subverenigingen en de groepen) Vragen over de 
financiële stukken dienen uiterlijk een week van te 
voren schriftelijk worden ingediend. 

7 Commissie Nazien Boeken. Verslag van de Commissie 
(toegezonden aan de secretarissen van de 
subverenigingen en de groepen). 

8 Begroting 1998/1999 en conceptbegroting 1999/2000. 
Mondeling toegelicht door de penningmeester. 

9 Verkiezing Hoofdbestuur. Aftredend zijn dhh. B.J.W. 
van Kuijk en F.G.A. Janssen 

10 Het maandblad Bijen. Mondeling toegelicht door de 
hoofdredacteur 

11 Het Doppenproject. Toegelicht door de commissie 
Koninginnenteelt 

12 Indexering contributie 
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Koffiepauze 11.40-12.00 uur 
13 Beleid Bestuur 1999-2002 (het beleidsplan is 

toegezonden aan de secretarissen van de 
subverenigingen en de groepen) 

14 Rondvraag 
15 Sluiting. 

Middagprogramma 
Vanaf 13.00 uur wordt u de mogelijkheid geboden de 
lunch met koffie te nuttigen in het Bijenhuis te 
Wageningen. Lunchpakketten áf 5,- kunt u reserveren, 
0317-422422, fax 0317-424180 of 
E-mail: bijenhuis@tip.nl  
Na de lunchpauze zullen alle commissies van de VBBN 
zich presenteren. 

Hoe komt u bij het Congrescentrum WICCIIAC? 

60 Adres WICC?IAC: Lawickse Allee 11 te Wageningen 

Openbaar vervoer: 
- Vanaf station Arnhem: Midnet bus 50. 80 en 81 (resp. 

richting Utrecht, Amersfoort en Utrecht) 
- Vanaf station Ede/Wageningen: Midnet bus 83 en 84 
- Vanaf station Rhenen: Midnet bus 50, 80 en 81 

(richting Arnhem) 
Voor alle bussen geldt: halte WICC/IAC 
De treintaxi brengt u vanaf station Ede/Wageningen tot 
voor de deur van het Congrescentrum. 

Met de auto: 
- Via N225 vanaf Rhenen/Breda (A15). le kruispunt met 

verkeerslichten (links Kortenoordallee, rechts 
Costerweg, rechtdoor Lawickse Allee), recht oversteken 
en direct de ventweg aan uw rechterhand nemen, na 
200 m parkeerruimte IAC aan uw rechterhand. 

- Als u het terrein van het Bijenhuis verlaat gaat u 
rechtsaf, bij de verkeerslichten rechtdoor 
(Nijenoordallee). Deze weg volgen tot tweede 
verkeerslicht (u rijdt tegen het Agrobusinesspark aan), 
linksaf de Kortenoordallee op, doorrijden tot het tweede 
verkeerslicht (rechtsaf richting Rhenen). U slaat hier 
linksaf richting Centrum, meteen de ventweg aan uw 
rechterhand inrijden, na 200 m parkeerruimte IAC. 

- Vanaf Ede (Al2) richting Wageningen rijden, op het 
kruispunt (verkeerslichten) met de Nijenoordallee (links 
Restaurant "t Gesprek') rechtsaf slaan. Zie verdere 
aanwijzingen hierboven vanaf `Nijenoordallee'. 

- Vanaf Arnhem/Nijmegen: bij het vierde verkeerslicht 
(Forddealer Van der Kolk) linksaf richting centrum en 
meteen weer rechts. 

a) op het parkeerterrein rechts meteen parkeren, volg het 
voetpad over de gracht naar het WICC/IAC; 

b) voorbij Junushoff Theater (links Postkantoor) rechtsaf, 
einde weg weer rechts, na ca. 100 m rechts 
parkeerruimte WICC/IAC. 

FAMILIEBERICHTEN 

Op 27 december 1998 overleed op 87-jarige leeftijd 
onverwacht onze gewaardeerde collega-imker 

HARRIE BIEMANS 

Met het overlijden van Harrie verliezen we een markante 
man die nagenoeg zijn hele leven in de bijenhouderij actief is 
geweest. 

Harrie was een man die helemaal vertrouwd was met de 
bijen en ook met het vlechten van bijenkorven. Een bezoek 
aan Herrie eindigde altijd bij de bijenhal en werd afgerond 
met een traditioneel honingsnoepje. Tot de laatste 
ledenvergadering was hij trouw aanwezig en kon hij intens 
genieten van al die vakbroeders om hem heen. 

Wij wensen zijn kinderen, kleinkinderen en 
achterkleinkinderen veel sterkte toe en zullen Herrie blijven 
herinneren als een man die. door zijn kostbare eigenschap dat 
hij altijd het positieve in de ander benadrukte, het met 
iedereen goed kon vinden. 

Bestuur en leden 
NCB bijenhoudersvereniging Veghel/Erp 

Op 22 november 1998 overleed op 79-jarige leeftijd onze 
gewaardeerde collega-imker en oud-bestuurslid van de 
voormalige bijenhoudersvereniging Veghel 

ALBERT MOBERS 

Nadat hij door imker-cartoonist Bernard van Dam kennis 
maakte met de bijenhouderij heeft Albert meer dan 30 jaar 
lang zelf bijen gehouden. 

Een aantal jaren was hij voorzitter van de afdeling Veghel. 
Door zijn ziekte moest hij de laatste jaren steeds meer gaan 
opgeven en bouwde hij naast zijn andere passie, de 
harmonie, ook zijn imkerij af. 

Wij wensen zijn kinderen veel sterkte toe en zullen Albert 
blijven herinneren als een fijn persoon met een warme 
betrokkenheid voor de ander. 

Bestuur en leden 
NCB bijenhoudersvereniging Veghel/Erp 

Op 8 december 1998 overleed op 81-jarige leeftijd ons 
oudste en meest ervaren lid 

JOHANNES MARTINUS TEN THLIE 

Wij herinneren ons Johannes als iemand welke de vrije 
natuur dierbaar was. Als imker was hij zeer bekwaam bezig 
met bijen. Ook de andere dieren waren zijn vrienden. Zijn 
kennis van de flora en de teelt van gewassen, met name fruit, 
was zeer groot. Gaarne liet hij anderen delen in zijn kennis 
en ervaring. 

Wij wensen zijn familie veel sterkte toe met het verwerken 
van dit verlies. 

Bestuur en leden 
VBBN subvereniging Bome 
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